
"Restart Youth Work"
KA2 Small Scale Partnership



Eckdaten des Projekts

Projektstart: 01. Februar 2023
Projektende: 01. August 2024
Projektdauer: 18 Monate

Partner:
Bayrischer Jugendring (BJR)
Bundesjugendvertretung (BJV) 

Zielgruppen:
Jugendarbeiter*innen/Personen, die in
Jugendoganisationen aktiv sind
Jugendvertretungen aus AT und Bayern



Projektziele

Unterstützung von Jugendvertretungen in ihrer Lobbyarbeit im Interesse junger
Menschen und Jugendorganisationen

Unterstützung der Jugendarbeit im Erholungsprozess nach der Pandemie

Neue Strategien entdecken, die Jugendvertretungen und Jugendorganisationen
dabei unterstützen, sich von den negativen Auswirkungen der Pandemie zu
erholen

Jugendvertretungen dabei zu unterstützen, die Bedürfnisse und Interessen
verschiedener Zielgruppen innerhalb ihrer Strukturen besser auszugleichen und
ihre Lobbyarbeit zu verstärken
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Analysis of representative and participation
structures of youth councils

Austausch auf beiden Study Visits zu:
Verschiedenen Partizipationsmöglichkeiten für verschiedene
Zielgruppen in den Jugendvertretungen in AT und Bayern
Vertretungsstrukturen innerhalb der Jugendvertretungen in AT und
Bayern

Ausarbeitung eines Fragebogens (& Interview Leitfaden) zu
Vertretungsstrukturen & Partizipationsmöglichkeiten anderer
Jugendvertretungen aus Europa (regional/national)



Analysis of representative and participation
structures of youth councils

Dutch Youth Council

Slovenian Youth Council

Spanish Youth Council

National Youth Council
 of Catolonia

Swiss Youth Council

Youth Council of the
German speaking
Community of Belgium

Slovak Youth Council

Portugese Youth CouncilCroatian Youth Council

Estonian Youth Council

Danish Youth Council British Youth Council



Größe der Geschäftsstelle (anhand von Mitarbeiter*innen)

Freiwillige
17

Vollzeit
9

zuständig für Mitgliedsorganisationen
2

Teilzeit
1

Slovenian Youth Council Youth Council of the German speaking Community of Belgium

Freiwillige
7

Vollzeit
1

Teilzeit
1

zuständig für Mitgliedsorganisationen
 1



Größe der Geschäftsstelle (anhand von Mitarbeiter*innen)

Freiwillige
10

Vollzeit
4

Teilzeit
2

Vollzeit
40

Teilzeit
10

zuständig für Mitgliedsorganisationen
10

Freiwillige
10

Estonian Youth Council Danish Youth Council



Größe der Geschäftsstelle (anhand von Mitarbeiter*innen)

Vollzeit
7

Freiwillige
4

Teilzeit
3

Croatian Youth Council

Freiwillige
9

Vollzeit
5

Portugese Youth Council



Größe der Geschäftsstelle (anhand von Mitarbeiter*innen)

Freiwillige
200

Vollzeit
25

Teilzeit
15

Dutch Youth Council

Vollzeit
7

Teilzeit
3

Freiwillige
3

Youth Council of Catolonia

zuständig für 
Mitgliedsorganisationen

 3



Größe der Geschäftsstelle (anhand von Mitarbeiter*innen)

Teilzeit
22

Freiwillige
8

zuständig für Mitgliedsorganisationen
4

Vollzeit
2

Swiss Youth Council

Freiwillige
35

Vollzeit
9

Teilzeit
6

zuständig für Mitgliedsorganisationen
1

British Youth Council



Größe der Geschäftsstelle (anhand von Mitarbeiter*innen)

Freiwillige
7

Vollzeit
4

Teilzeit
1

zuständig für Mitgliedsorganisationen
1

Slovakian Youth Council

Freiwillige
28

Vollzeit
13

Teilzeit
7

zuständig für Mitgliedsorganisationen
2

Spanish Youth Council
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Sportjugendorganisationen

Politische Jugendorganisationen

Kulturelle Jugendorganisationen

Jugendvertretungen im Bereich Bildung

Jugendorganisationen im Bereich Gemeinschaftsdienst

Religiöse Jugendorganisationen

Jugendinformationen

Offene Kinder-und Jugendarbeit

Umweltjugendorganisationen

Weitere: Pfadfinder*innen, Jugendorganisationen für Minderheiten, Jugendherbergen

Welche Jugendorganisationen zählen zu euren Mitgliedern?
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Gemeinsame Projekte und Zusammenarbeit unter den Mitgliedern fördern.

Die Interessen und Bedürfnisse der Mitgliedsorganisationen auf regionaler oder nationaler Ebene vertreten.

Ressourcen und Werkzeuge zur Kapazitätsentwicklung innerhalb der Mitgliedsorganisationen anbieten.

Veranstaltungen oder Initiativen koordinieren, an denen mehrere Mitgliedsorganisationen beteiligt sind.

Finanzielle Unterstützung oder Zuschüsse für Mitgliedsorganisationen bereitstellen.

Unterstützung bei administrativen Aufgaben und logistischen Bedürfnissen der Mitgliedsorganisationen leisten.

Weiterbildungen für Mitarbeiter*innen und Freiwillige anbieten.

Welche Rolle spielt eure Jugendvertretung bei der Organisation
und Unterstützung von Mitgliedsorganisationen?
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Ja, für Mitgliedsorganisationen.

Ja, für alle jungen Menschen.

Ja, für Mitgliedsorganisationen und alle jungen Menschen.

Weitere

Beteiligt sie sich gemeinsam mit ihren Mitgliedorganisationen
an Advocacy-Maßnahmen?



Beispiele für Initiativen gemeinsam mit Mitgliedsorganisationen:

Im Rahmen der Verteidigung von sexuellen und reproduktiven Rechten haben wir in den letzten zwei Jahren ein Arbeitsprojekt zu territorialen

Ungleichheiten in Bezug auf den Zugang zum Recht auf Abtreibung entwickelt. 

Die Förderung einer nachhaltigen Finanzierung von Jugendorganisationen und dem Jugendsektor im Allgemeinen. Außerdem befinden wir uns
derzeit im Prozess der Verabschiedung einer neuen nationalen Jugendstrategie, und wir haben versucht, unsere Mitgliedsorganisationen  so weit wie
möglich einzubeziehen.

„Vote 16“ - die Senkung des Wahl- und Kandidatenalters: Treffen mit Politiker*innen

Versuch, Gesetzesänderungen zu stoppen -> Die Jugendvertretung koordinierte die Advocacy-Kampagne, und die Mitgliedsorganisationen
organisierten lokale Veranstaltungen mit dem Ziel, Gedanken, Ideen und Perspektiven verschiedener Interessengruppen in ihren Gemeinden zu
sammeln (Jugendberatungsräte, junge Menschen, Schulen, Jugendorganisationen usw.). Alle offiziellen Erklärungen wurden im Namen des
Jugendrats und seiner Mitgliedsorganisationen kommuniziert.


